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Le Capitaine de vaisseau Kevin Whiteside, commandant de la base de la BFC Esquimalt, et le Capitaine de vaisseau
Mark O’Donohue, commandant adjoint de la Flotte canadienne du Pacifique, font des tractions pendant la célébra-
tion de la réouverture du gymnase de l’arsenal, le 15 aoiit. Photo : Peter Mallett/Lookout Newspaper : Peter Mallett/
Lookout Newspaper
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Toutes les recettes de cet événement sont consacrées a des programmes qui soutiennent le moral et le bien-étre des Forces armées canadiennes.
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pere deploye

Peter Mallett
Rédacteur

Le déploiement de quatre mois du NCSM
Ottawa dans I'Indo-Pacifique a commencé
par de bonnes nouvelles pour un logisticien
a bord.

Le maitre de deuxiéme classe (M 2)
Kenneth Lorenzen a été ravi d’apprendre
que sa fille Audrey était la récipiendaire
d’'une bourse de 1 000 $ du programme
de bourses du Service royal canadien de
logistique (SRCL). Les fonds laideront a
poursuivre ses études postsecondaires cet
automne.

“Cest vraiment fantastique pour elle
de recevoir ce prix”, a déclaré le M 2
Lorenzen. “Cest une excellente facon pour
ma fille Audrey de commencer ses études
postsecondaires.

Audrey, 19 ans, est diplomée de la Royal
Bay Secondary School. Brillante en mathé-
matiques et en sciences, elle a terminé sa
derniere année d’études avec une moyenne
de 97 %. Audrey prévoit de s’inscrire a
I'Université de Victoria cet automne, afin
d'obtenir une double spécialisation en génie
logiciel et en génie mécanique.

Le M 2 Lorenzen, 32 ans, travaille comme
administrateur des services financiers a
Ottawa, ou il supervise les finances, notam-
ment 'émission de factures, les demandes
de remboursement de frais de voyage, la dis-
tribution d’argent et les transferts de fonds
non publics. Sa femme et lui mettent de coté
leurs économies depuis plusieurs années
pour aider Audrey a payer ses études.

Dodge

The Harr’i§

“La bourse est un plus pour la famille,
et je trouve formidable que l'organisation
logistique fasse cela pour ses membres”,
conclut-il.

La candidature du M 2 Lorenzen a été
retenue parmi 150 candidats. A Iissue d'un
concours organisé plus tot dans l'année,
cing prix d'une valeur totale de 5 000 dollars
ont été approuvés pour étre distribués.

Créé en 1994, le programme de bourses du
Fonds RCLS fournit une aide financiére aux
enfants a charge des membres de la Branche
delalogistique qui entreprennent des études
postsecondaires. Pour plus d’information
sur les regles et la fagon de présenter une
demande, visitez le site : forces.gc.ca/fr/
caf-communautaire-branches-logistique/
programme_de_bourses.page.
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(A gauche) Le Capitaine de frégate Sam Patchell, commandant du NCSM Ottawa, remet au Maitre de 2e classe Kenneth
Lorenzen un prix du programme de bourses du Service logistique royal canadien (SLRC), le 9 aoiit 8 bord du NCSM Ottawa.
Le 9 aolit, a bord du NCSM Ottawa : Peter Mallett/Lookout
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Uattachement a notre
psychopathologie

Thomas Goenczi
Collaborateur de Lookout

Parfois, les problémes semblent
émerger de la manche dun clown
comme un flot ininterrompu
d’écharpes : nous pensons avoir sur-
monté une chose pour nous rendre
compte qu'elle est liée a une autre.
Mais dérouler notre angoisse mentale
est I'un des pactes que nous concluons
lorsque nous nous embarquons dans le
voyage thérapeutique.

La plupart des gens ont une idée
de ce qu'ils aimeraient affronter et
accomplir au début de la consulta-
tion, mais il y a de nombreuses mis-
sions secondaires en cours de route,
ce qui fait que l'expérience est en con-
stante évolution. Lévolution du par-
cours thérapeutique d'une personne
est une réalité intimidante qui plane
sur l'ensemble de l'expérience.

Nousutilisons souventles symptémes
que nous présentons comme une invi-
tation a nous explorer, et ils deviennent
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souvent la lumiere qui nous guide dans
notre voyage intérieur. Cependant, il
n'est pas rare que nous nous attachions
a nos symptomes. Lorsque nous nous
identifions perpétuellement a notre
angoisse, quelle qu'elle soit, elle
devient une partie de notre identité.
Selon I'importance du probléeme, nous
l'affrontons, l'acceptons comme un
statu quo ou le refoulons (le refoule-
ment est le blocage inconscient des
sentiments, des pensées et des impul-
sions désagréables, tandis que la sup-
pression est le blocage conscient du
matériel).

Un excellent exemple de cette situ-
ation est celui d'une personne qui
vit avec une dépression. Bien sir,
identification évolue et n'est pas aussi
apparente au départ. Nous remarquons
que notre humeur est un peu basse,
que les choses qui nous apportaient
de la joie ne le font plus et que nous
commencons a ressentir un sentiment
de vide. Si nous n’affrontons pas la
dépression, elle s'enfonce chaque jour
un peu plus en nous. Une fois quelle
nous a complétement submergés, elle
devient une partie de notre identité,
se nourrit de nous et gouverne notre
vie. Nous acquérons un sentiment
de pseudo-appartenance a légard de
notre dépression, et nous nous iden-
tifions trop a elle. Cest alors qu'elle
commence a détruire notre véritable
moi.

Downtown
250-388-5545

Sidney
250-656-3313
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Nous devons nous rappeler que le
probleme n'est qu'une fraction, un seg-
ment de ce que nous sommes, afin de
ne pas nous attacher a nos problemes
de santé mentale. Ainsi, nous nous
donnons de lespace et du répit par
rapport au probleme en question et
nous ne nous y identifions plus de
maniére excessive. Nous ne sommes
pas obligés de regarder cette diaposi-
tive 24 heures sur 24, 7 jours sur 7,
mais nous pouvons lanalyser pour
comprendre ce qui se passe.

Nous devons nous rappeler que nous
sommes plus que notre psychopathol-
ogie. Lorsque nous ne nous identifions
plus trop a nos symptdmes, nous les
désarmons et nous retrouvons le pou-
voir de vivre notre vie la plus authen-
tique.Thomas Goenczi est un ancien com-
battant de la RCN et un conseiller clinique
diplémé qui exerce en cabinet privé : Well
Then Therapy.

Le contenu de ce site n’est pas destiné a
remplacer les conseils, le diagnostic ou le
traitement d’un professionnel. Demandez
toujours l'avis de votre professionnel de la
santé mentale ou d’un autre prestataire
de santé qualifié pour toute question con-
cernant votre état de sante.

CANADA’S
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Des membres gonfles a bloc pour la reouverture du

Dockyard Gym

Peter Mallett
Rédacteur

Le gymnase de 'arsenal a rouvert ses portes
le 15 aofit, apres une fermeture de huit mois
pour travaux dentretien.

Legymnase arepris ses horaires douverture
du lundi au vendredi, de 5h30 a 18h. Le per-
sonnel civil des Programmes de soutien du
personnel (PSP) a célébré l'événement en
organisant une petite exposition sur place,
offrant des boissons et des collations gra-
tuites aux participants, ainsi que des infor-
mations sur les programmes de sports et de
loisirs, la santé et le bien-étre, et le prochain
festival des arts et de la musique Anchors
Away, qui se tiendra au stade Starlight.

Le Capitaine de vaisseau Kevin Whiteside,
commandant de la base de la BFC Esquimalt,
était 'un des nombreux militaires qui se sont
arrétés au gymnase pour célébrer ce moment.
Vétu de son maillot de la Randonnée a vélo
de la Marine, d’'un short et d’espadrilles, le
Capitaine de vaisseau Whiteside a déclaré
qu’il s’agissait d'un “ moment tres excitant qui
a certainement remonté le moral de tout le
monde a l'arsenal

Le Capitaine de vaisseau Mark O'Donohue,
commandant adjoint de la Flotte canadienne
du Pacifique, n'a pas non plus perdu de vue
l'importance de l'événement. Vétu de son
uniforme Tropical White Longs Navy, il sest
fait un plaisir de faire des soulevés de terre,
des flexions et des tractions avec le Captv
Whiteside afin de promouvoir la réouverture
du gymnase.

“Te dirais que la majorité de notre jeune
population est constituée de marins qui tra-
vaillent a l'arsenal, et que la réouverture de
la salle de sport de l'arsenal est un moment
que nous attendions tous et qu’il convient de
célébrer”, a déclaré le Capitaine de vaisseau
O’Donohue.

Le Captv O’'Donohue est le nouveau cham-
pion militaire du groupe de travail sur la vie
active de la BFC Esquimalt. Il croit que la réo-
uverture aura un impact positif sur le bien-
étre mental et physique de tous les membres
de la flotte.

réouverture du gymnase de l'arsenal, le 15 aoit.
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Transformer les reinstallations en un “
voyage des heros “ pour les enfants

Peter Mallett
Staff Writer

Déménager dans une nouvelle ville peut
étre stressant pour les familles de militaires
et leurs enfants, mais les super-héros Bobbi
et Peri viennent a la rescousse.

Ce duo dynamique et animé est la vedette
d’'un nouveau livre d’activités pour enfants
congu pour alléger le fardeau des démé-
nagements liés au service. Il fait partie du
programme “Héros en formation”, une nou-
velle initiative des Programmes de soutien
du personnel (PSP).

“Le processus de réinstallation peut
perturber les systéemes de soutien établis,
déraciner les enfants de leur école et de
leurs cercles sociaux et les plonger dans un
environnement inconnu, ce qui entraine
des sentiments d’isolement et d'incertitude”,
explique Isabelle Werlen, gestionnaire
nationale des loisirs des Services de bien-
étre et de maintien du moral des Forces
canadiennes (SSBFC).

Selon Isabelle Werlen, les déménage-
ments, l'incertitude et 'anxiété qui y sont
associées ont un impact sur le bien-étre
émotionnel des adultes et des enfants. Cest
pourquoi I'équipe a fait appel a la recherche,
alexpertise en matiere de développement de
Ienfant et a I'avis de partenaires expérimen-
tés pour créer un programme qui répond
aux défis uniques des réinstallations.

Le programme “Héros en formation”
comprend également des éléments de pro-
grammation pour les enfants, une collab-
oration avec le personnel des PSP dans les
bases et les escadres a I'échelle nationale
et internationale, afin d'incorporer des élé-
ments uniques dans leur programmation
estivale. Il peut s’agir d’ateliers thématiques,
de discussions de groupe et dexercices de
renforcement de lesprit d’équipe congus
pour renforcer la confiance des enfants et
favoriser un sentiment de camaraderie.

En outre, les interactions avec les person-
nages permettent aux enfants et a leurs
parents de rencontrer Bobbi et Peri en per-
sonne ou virtuellement grace a des activités
telles que des événements en direct et des
séances de narration d’histoires.

RENCONTRER BOBBI ET PERI

Le personnage animé Peri est un cas-
tor musclé nommé d’apres la Branche de
Iéducation physique et des loisirs des Forces
canadiennes (PERI). Bobbi, le partenaire de
Peri, est un lynx rapide et agile qui utilise
deux jambes prothétiques pour guider les
enfants dans leurs aventures.

Le livre d’activités est congu pour divertir
les enfants et les aider a passer le temps
pendant les longs trajets en voiture ou les
attentes a l'aéroport, et constitue une solu-
tion immédiate a 'ennui du voyage, explique
M. Werlen. Mais ses objectifs sont bien plus
vastes.

“Le livre aide a inculquer un sentiment
de fierté et de résilience aux enfants de
militaires avant et apres le déménagement”,
explique M. Werlen. “Congu pour les enfants

GAL

MOTORS

agés de 6 a 8 ans, le livre d’activités propose
des activités et des ressources spécifiques a
chaque age qui favorisent le développement
personnel et la compréhension du service
de leur famille.

Le livre comprend 15 missions classées
par catégories : préparer le déménage-
ment, voyager vers un nouveau lieu, faire
le point sur ses pensées et ses sentiments,
se préparer a partager et a se faire de nou-
veaux amis, et arriver et s’installer dans une
nouvelle maison. Une fois chaque mission
accomplie, les bonnes réponses peuvent
étre trouvées en scannant un code QR a la
page 3 du livret, ce qui permet aux enfants
de connaitre leur score de compétences de
héros. Tout ce dont les enfants ont besoin
pour participer est un stylo, des crayons de
couleur et une tablette pour accéder aux
ressources en ligne.

RENFORCER LA RESILIENCE

Le financement du programme “Heroes
in Training” a été recu en 2021-2022. Afin
de maximiser l'utilisation des fonds, les PSP
et le SMFC ont collaboré avec les Services
aux familles des militaires (SFM) pour par-
tager le financement et développer des res-
sources de réinstallation fondées sur des
données probantes pour les familles des
militaires.

“Ce programme novateur reflete notre
engagement a fournir un soutien holistique
en encourageant la résilience, I'unité et une
perspective positive”, déclare Ben Ouellette,
vice-président des opérations des PSP. “Le
programme Héros a l'entrainement incarne
nos valeurs fondamentales et témoigne de
nos efforts continus pour améliorer le bien-
étre de notre communauté militaire.”

Le programme et le cahier d’activités
ont été mis a lessai au cours de la saison
d’affectation 2022 et mis en ceuvre a I'échelle
nationale cette année.

Carmen Wong, une conjointe de militaire
basée a la BFC Petawawa, affirme que le
programme Héros a l'entrainement est un
atout formidable pour les familles de mil-
itaires et qu’il répond a un besoin essentiel
en fournissant des ressources adaptées a
I'age des enfants.

“Ce programme est une merveilleuse
initiative qui reconnait les sacrifices que
font nos familles et leur fournit les outils
dont elles ont besoin pour s’épanouir “ a-t-
elle déclaré.

Pour obtenir une copie imprimée des
informations sur le programme Héros en
formation, visitez votre bureau local des
PSP ou téléchargez une copie a cfmws.
ca/support-services/moving-housing/
relocation-resources-for-children.
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Lt(N) Karakoy
NCSM Max Bernays UPAR

Clest une journée d'été étouffante dans le
port d’'Halifax.

L'équipage du NCSM Max Bernays se réunit
sur le pont d’envol du navire et se livre a des
plaisanteries dans la bonne humeur apres
une matinée remplie d’exercices de contréle
des avaries a l'échelle du navire. La douce
chaleur du soleil du vendredi apres-midi ne
fait qu’ajouter a la positivité générale a bord.

Les membres de léquipage du navire
attendent avec impatience leur soirée de
repos, mais ils savent qu’il leur reste une
derniere tiche essentielle a accomplir avant
la fin de la semaine.

Comme le NCSM Max Bernays a toujours
été destiné a étre un navire de la cote ouest,
léquipage se met en formation sur le pont
d'envol transformé en place de parade pour
souligner le premier transfert d'un poste de
I'équipe de commandement de la cote est a
la cote ouest.

Depuis un an et demi, le navire est sous
la responsabilité d'un équipage de la céte
Est, le personnel de la cbte Ouest arriv-
ant progressivement au cours des derniers
mois pour entamer la transition vers le port
d’Esquimalt, ou le navire sera finalement
accueilli. Alors que la transition de certains
postes entre le personnel de la céte est et
celui de la cote ouest a déja commencé, le
transfert du rdle de capitaine d’armes est le
premier a se produire au sein de équipe de
commandement du navire.

Le capitaine de navire joue un role
extrémement important a bord. Il est
chargé de veiller a ce que l'équipage du
navire respecte des normes élevées de tenue
et de discipline, tout en représentant les
marins du navire au sein de l'équipe de
commandement.

La formation de l'équipage du NCSM
Max Bernays apres la réception du navire a
larsenal maritime d’Halifax est un souvenir

o\

Cérémonie de changement de nomination du capifaine d’armes du NCSM Ma:

Un navire, deux cotes :
Le retour du NCSM Max Bernays

x Bernays, le 7 juillet, a Halifax (N.-E.).

que le capitaine d’armes sortant garde en
tres haute estime.

“Nous avons formé une équipe, nous avons
vécu des expériences communes, nous
avons tissé des liens d’'amitié et nous avons
développé un esprit de corps”, a déclaré le
premier maitre de premiere classe (PM1)
Tari Lightwood. “Ma seule déception est de
ne pas avoir pu livrer moi-méme le MAX a
son domicile dans le port d’Esquimalt, mais
je suis treés heureuse que ce soit Mike qui ait
I'honneur de le faire”.

Né a Berwick, en Nouvelle-Ecosse, dans
une famille de militaires, le premier maitre
Lightwood a suivi toute sa scolarité dans des
écoles situées sur des bases militaires avant
d’obtenir sa licence. Le Pm 1 Lightwood a
servi pendant 26 ans dans la Marine royale
du Canada (MRC), ce qui lui a permis de
vivre de nombreuses expériences a terre et
en mer, dans la Force réguliere et dans la
Réserve.

Ayant été affecté au NCSM Max Bernays
en décembre 2021, bien avant qu’il ne soit
recu par la MRC, le PM 1 Lightwood a vu le
navire entrer en service a partir de la base.

“T’ai eu le privilege absolu de participer a
ce que je considére comme l'une des étapes
les plus importantes de la mise en service
d’un navire”, a déclaré le PM 1 Lightwood.
“Le navire qui nous a été livré n’était que de
lacier et des pieces détachées. Cest lorsque
nous sommes montés a bord que le navire
a pris vie et qu’il a respiré pour la premiere
fois. Cest a ce moment-la qu'il est devenu
MAX.

Parmi les expériences les plus marquantes
qu'elle a vécues a bord, elle mentionne le
fait d’avoir vu le navire prendre forme au
chantier naval Irving d'Halifax et davoir
présidé les cérémonies d’attribution du nom
et de 'insigne du NCSM Max Bernays.

En tant que capitaine d’armes, le PM 1
Lightwood a travaillé sans reldche pour
soutenir ses partenaires de 'équipe de com-

A droite : ’équipage du NCSM Max Bernays.

En médaillon : Le lieutenant de vaisseau Martin Berthelot (a gauche), officier des opérations de la cdte est du NCSM Max
Bernays, et le lieutenant de vaisseau Sarah Thomas (a droite), officier des opérations de la cte ouest du NCSM Max

Bernays.

La source de nouvelles de confiance des militaires canadiens |

mandement tout en établissant une culture

de respect et de confiance dans I'ensemble
de léquipage du navire. Elle a constitué une
équipe solide avant de transférer le réle au
Pm 1 Michael Umbach, premier capitaine
du NCSM Max Bernays sur la cote ouest.
Originaire d’'une petite communauté au
sud de Calgary, en Alberta, le Pm 1 Umbach
a rejoint la MRC en 1992 en tant que techni-
cien en électronique navale. Au cours des
31 dernieres années, il a acquis des expéri-
ences professionnelles et personnelles
remarquables, depuis les 79 jours d’affilée
passés en mer sur le NCSM Vancouver pour
Popération Apollo ROTO 0 jusqu’a son travail
au sein du groupe d’entrainement maritime
(Pacifique), ou il a encadré des marins de la
cOte est et de la cote ouest. Avant d’assumer

le r6le de capitaine d’armes, le Pm 1 Umbach
était chef principal de la production, des

i’!""uﬁ—-gi

&=
S—

opérations et de la gestion du front de mer
a l'Installation de maintenance de la flotte
(IMF) du Cap-Breton.

Le PM 1 Umbach est reconnaissant des
nombreuses personnes professionnelles et
dévouées avec lesquelles il a travaillé.

“Clest le meilleur emploi de la Marine, et
je suis vraiment honoré qu'on me le confie
“ a déclaré le PM 1 Umbach. Le capitaine
d’armes est la pour soutenir I'équipe de
commandement et aider 'équipage a com-
prendre le “pourquoi”. 1l veille au bien-étre
de tous les membres du navire tout en don-
nant l'exemple de ce quest le bien”.

“Je m'efforcerai détre ouvert, juste et
honnéte avec I'équipage afin de créer un
environnement dans lequel chacun se sente
valorisé et puisse contribuer a la mise a dis-
position d’'une nouvelle capacité pour la cote
ouest”, a-t-il ajouté.

[T
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Le musee naval apporte une touche
particuliere au camp de jour de UINCA

Lisa McNiven, archiviste du Musée naval d’Halifax, a aidé les invités spéciaux a explorer et a essayer des articles de la collection d’uniformes et de vétements
du musée.
Photos : Caporal Mitchell Pacquette

LAND YOUR WINGS HERE

494 Goldstream
Avenue

778.533.7326
themonarch.ca

Building amenities:

« Underground EV parking
e Heat pumps with AC

* Large gym with cardio room, weight room, and

yoga/stretch room

« 8 modern layouts to choose from

1 bedroom o
1+ den

VION CF
2 bedroom 2 bath %QYNAQIJEM(E@

+NDF

Here to provide the
assistance you need.

Contact my office with your questions
about:

* Phoenix payment issues
Veterans Affairs Canada
Service Canada and CRA
Local and provincial contacts
Immigration-related issues
~+ Federal COVID-19 benefits
- tgtisinesses,

Laurel Collins
MP for Victoria

Mikela Thoms
Programme fédéral d'expérience
de travail étudiant (PFETE)

Le 25 juillet, le Naval
Museum of Halifax a accueilli
pour la premiére fois un camp
de jour estival pour un groupe
de jeunes aveugles et malvoy-
ants de l'Institut national cana-
dien pour les aveugles (INCA).

Le Summer Fun Day Camp est
organisé gratuitement pour les
enfants par le bureau de 'INCA
en Nouvelle-Ecosse et financé
par la Halifax Protestants
Infants Foundation. Le camp
s'est déroulé du 25 au 29 juillet
et le musée naval était l'une
des étapes. Les visiteurs ont
appris l'histoire de la marine,
essayé des uniformes, créé des
écussons de navire et participé
a dautres activités pratiques
avec des objets de la collection
du musée.

Le matelot de premiere
classe (S1) Steve Happe, mem-
bre du Groupe -consultatif
de la défense pour les per-
sonnes handicapées (GCDPH)
de la région d’'Halifax, et sa
partenaire Shelley Adams
ont aidé I'INCA et le musée
a organiser l'événement. Ils
étaient présents aux coOtés de
Rookie, le chien-guide de Mme
Adams.

L'événement est né de l'idée
de S1 Happe dexposer les
jeunes liés a 'INCA a la culture
de la Marine d’'une maniére
qu’ils n'avaient jamais connue
auparavant. Shelley, gestion-
naire locale de lengagement
communautaire pour INCA
et organisatrice principale du
camp annuel, a permis a l'idée
de se concrétiser.

Ce camp nous permet de
tendre la main a cette com-
munauté particuliere, douvrir
la porte et de dire “vous étes
les bienvenus ici””, a déclaré le
S1 Happe.

Il espére que le succes de

NDP Critic for
Food Price Inflation,

Agriculture and Agri-Food,
Deputy Critic for Justice

Alistair.macgregor@parl.gc.ca

250-746-4896

list

£ /CollinsLaurel

Laurel.Collins@parl.gc.ca
250-363-3600

¥ @Laurel_BC

& @laureindp

Toll free: 1-866-609-9998
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la visite de 'INCA permettra
de créer un partenariat annuel
et de susciter a lavenir des
engagements similaires avec
d’autres organisations.

Si la DAGSPWD a joué
un role déterminant dans
Pétablissement d’'un lien entre
le camp et la base, Adams a
également remercié le person-
nel du musée, notamment la
conservatrice Jennifer Gamble
et larchiviste Lisa McNiven,
pour avoir soigneusement
planifié, organisé et accueilli
les activités.

L'un des éléments les plus
remarquables était une table
d’apprentissage interactive ou
les enfants pouvaient toucher
les objets de la marine au fur et
a mesure qu'ils étaient décrits,
ce qui permettait aux visiteurs
de toucher les artefacts du
musée.

“Quelqu'un peut décrire
lobjet pour vous, mais ce n'est
pas la méme chose”, a déclaré
Mme Adams, se souvenant de
ses propres visites au musée
dans le passé.

Mme Gamble sest déclarée
reconnaissante d’avoir pu étab-
lir un lien avec le DAGPWD
et 'INCA, et le musée naval
sefforce désormais de mettre
en place une programmation
plus accessible.

“Nous allons avoir notre pre-
miére exposition en braille et
nous avons commencé a parler
de développer des visites audio.
Méme si nous ne pouvons pas
modifier physiquement le
batiment, nous pouvons créer
d’autres moyens de rendre le
musée plus accessible”, a-t-elle
déclaré.

MacGregor W%

\3
\r.
MP COWICHAN-MALAHAT-LANGFORD \J‘
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" E-FILE FROM
$79%9..GST

Top Shelf Bookkeeping Ltd.
e

Locally Owned & Operated Since 1994

PV /2 2CONVENIENT YEAR ROUND LOCATIONS

& PAYROLL 101-76 Gorge Road West  1253B Esquimalt Road
NPTl  Victoria, BCVOA 1M1 Victoria BC VOA 3P4
250-388-9423 250-590-4050

We thank you for your service.

McCONNAN 420-880 Douglas St,
Victoria, BC VBW 2B7
BION 250-385-1383
O’CONNOR 1-888-385-1383
PETERSON 250-385-2841

mebop.com

Lawyers

SPECIAL MILITARY PRICE!

THE JETTY RATZ:

Rassembler le FMF avec

‘aide de la musique N -
— %11,831

110,601 kms
Gabrielle Brunette Stk 2345

Coordinatrice des communications Etudiante, FMFCS

ATTENTION MILITARY!

Ask about our exciting new financing options, with a down payment of
$1000 or even less, and bi weekly payments of $129! No credit or bad
credit? Not a problem.

THEY SAY NO, WE SAY YES!
We do things differently. We always work to get you the best financing
with the best lenders with the lowest rates.

OPEN 7 DAYS A WEEK
9:30am - 7pm Mon-Sat
Sunday from 11am - 3pm

1671 ISLAND HWY

sales@usedcarcentr:.ca 2 50 - 5 90'822 1

We are ready for the new normal! Find out more at:
www.usedcarcentre.ca

Avez-vous déja entendu lexpression “la musique nour-
rit 'ame” ? Eh bien, les Jetty Ratz l'ont entendue, et ils la
mettent en pratique a chaque concert qu’ils donnent !

Les Jetty Ratz sont un groupe ouvert de musiciens de
IInstallation de maintenance de la flotte du Cap-Breton
(IMFCB) qui partagent l'objectif commun de rassembler les
gens grace au pouvoir de la musique. Leur philosophie est
simple : rendre les autres heureux avec de la musique les
rend heureux.

“La musique en direct - quil s’agisse découter, de jouer
ou de danser - est si bonne pour 'ame que COVID nous a
rappelé de ne pas la tenir pour acquise”, a déclaré David
Norton, responsable des relations publiques du groupe.

Le groupe a été créé il y a quelques années par deux
membres de la FMFCB qui souhaitaient stimuler le moral
et améliorer la santé et le bien-étre au sein de la FMF grice
a la musique. Norton explique qu'en tant qu'installation de
réparation navale, la FMF a besoin de beaucoup de travail
technique et que le Jetty Ratz permet de faire une pause
créative dans l'agitation quotidienne.

Taryn Musgrave, cofondatrice du groupe, se souvient que
le nom Jetty Ratz a été choisi apres avoir été soumis au vote.
Elle a estimé que ce nom reflétait bien l'emplacement et la
nature électrique du groupe. David Norton estime égale-
ment que le nom convient a un groupe basé dans les docks.

“Nous aimons a penser que nous canalisons simplement
des vibrations positives par le biais de la musique”, a déclaré
David Norton. “La musique, en particulier la musique en
direct, est un outil thérapeutique qui fait chaud au cceur.

Les Jetty Ratz ont une composition fluide, les membres
se joignant a eux chaque fois que cela est possible, ce qui
permet une plus grande inclusivité. Cela se reflete dans la
composition du groupe, qui est toujours ouvert a de nou-
veaux membres. Les Jetty Ratz représentent fierement la
FMFCB dans tous les départements, grades et métiers. Ils
encouragent et invitent toujours tout le monde a se joindre a
la collaboration artistique et au plaisir, méme si ce n'est que
pour une ou deux chansons.

Le groupe se produit lors de divers événements annuels
des FMFCB et des FMPAC, tels que des barbecues, des fétes
de fin d’'année et la campagne de charité Chilli Cookoff. Le
groupe s’est également produit lors de la féte de la pizza de
la Semaine nationale de la fonction publique de la FMFCB
en juin.

Merci, Jetty Ratz, d'apporter de la musique et de la joie
dans nos vies professionnelles bien remplies !

FREE CONSULTATION

Le groupe s’est également produit lors de la soirée pizza de la Semaine nationale *COVERAGE FOR ALL MILITARY MEMBERS & FAMILIES*

de la fonction publique de la FMFCB en juin.




21 aoiit, 2023

La source de nouvelles de confiance des militaires canadiens

10 I LE LOOKOUT NOUVELLES SUR LE MORAL ET LE BIEN-ETRE

CELEBRE 80 ANS

Achieve Anything inspire les futures dirigeantes
dans le domaine des STIM

Kirsten Brazier
Fondation Achieve Anything

Nous inspirons les futures dirigeantes, de
latelier au sommet, dans les domaines STEM de
haute technologie, grice a des événements incroy-
ables et GRATUITS d’expérience pratique.

LE SAVIEZ-VOUS ?

Gréce a la Fondation Achieve Anything, a sa mis-
sion et a ses partisans, pres de 140 000 participants
de tous 4ges ont bénéficié de nouvelles possibilités
d’apprentissage dans les domaines des sciences,
de la technologie, de I'ingénierie et des mathéma-
tiques (STEM) par le biais dévénements pratiques
GRATUITS organisés par 'armée, les garde-cotes,
etc. 13 384 femmes et jeunes filles ont vécu la
magie de leur premier vol dans un hélicopteére -
GRATUITEMENT !

Prochainement : Journée de voile sur un navire
de guerre avec la Marine royale canadienne.
Cette expérience pratique comprend un apercu
de la vie du personnel de la Marine a bord d’'un
navire de guerre en service actif, le 13 novem-
bre a Vancouver. Vous découvrirez les différents
postes de travail du navire, les quartiers et le
mess de léquipage, I'équipement opérationnel,
une démonstration de recherche et de sauvetage,
une simulation de lutte contre les incendies et des
démonstrations des impressionnantes capacités
de manceuvre du navire.

NOUS AVONS TOUJOURS BESOIN DE VOTRE
SOUTIEN.

)

7

Inspiring female future leaders from shop floor in high-tech STEM fields
with incredible, FREE, hands-on experience events.

YOUR HELP IS URGENTLY NEEDED TO ACHIEVE OUR MISSION!
Financial & in-kind donatons of any size greatly appreciated!
Volunteers are also needed: achieveanything.ca/volunteer.html

At HIEVE
- ANYTHING

La fondation a but non lucratif Achieve Anything
Foundation s’appuie sur des subventions, des dons
et des bénévoles pour proposer d'incroyables évé-
nements pratiques GRATUITS aux femmes et aux
jeunes filles. Ces événements sont toujours gra-
tuits pour tous les participants afin d’éviter tout
obstacle a l'expérience.

Bien que tous ces événements soient entiére-
ment gratuits pour tous les participants, leur
organisation est loin d’étre gratuite.

Afin de couvrir les frais de fonctionnement
immédiats, nous collectons des fonds de toute
urgence pour pouvoir continuer a offrir des expér-
iences pratiques gratuites et inspirer des généra-
tions de futures dirigeantes dans les domaines liés
aux STIM.

Soutenez-nous en faisant un don ou en vous
portant volontaire !

Toutes les contributions serviront a financer
les opérations jusqu'a ce que nous obtenions un
financement durable. -Chaque don fait la dif-
férence. Les dons peuvent étre effectués via Paypal.
com/donate?campaign_id=N9G35F6TELRJY.

Vous pouvez également envisager de devenir
bénévole pour nous - nous avons des opportun-
ités en personne et a distance pour les personnes
agées de 15 ans et plus. Visitez www.achieveany-
thing.ca pour plus d’informations. Merci pour
votre soutien !

-FOUNDATION

—
[ ——

Working for our_
community

Mitzi Dean

MLA, Esquimalt-Metchosin

250-952-5885
#104-1497 Admirals Road . .
Mitzi.Dean.MLA@leg.bc.ca / MitziDean.cV

www.lookoutnavynews.com

| Stage and | Sell!
W! SHELLY REED #ssocite oker

Direct: 250-213-7444 Email: sr@shellyreed.com

PEMBE TON #150-805 Cloverdale Ave.,

Victoria, B.C.V8X 259
HOLM 250-384-8124

LOCATION

www.shellyreed.com

850 pieds carrés, 2 chambre, 1 salle de bain, loft au sous-sol
$2,300 par mois (occupation douve ou négociable pour occu-
pation simple ou occupant additionnelle). Disponible le 1er
aolt ou peut-étre le 15 juillet.

o  Situé a Strawberry Vale prés de Phopital VicGen et du
College Camosun ;

o Hydro/Cable non inclus ;

o  Eau, ordures et recyclage inclus ;

o Parking pour un véhicule sur le site
o« etd’autres danslarue;

o  Entrée latérale privée.

Il est interdit de fumer et de faire la féte ; un contrat de loca-
tion et une assurance location sont exigés. Si vous étes inté-
ressé, veuillez envoyer un courriel &

Smalltown09@yahoo.ca

Loft a louer (Fernwood) 2 400 $ Grand loft de caractére de 2
chambres a Fernwood, lumineuse, propre et spacieuse, dis-
ponible a partir du ler aoit. 1 000 pieds carrés environ, au
rez-de-chaussée, peinture récente. Plancher en vinyle et sapin.
Salle de bain compléte. Laverie a pi¢ces partagée avec 2 autres
appartements. Les ordures, les égouts, 'eau et I'électricité sont
inclus. Le locataire paie son propre chauffage. Stationnement
dans la rue. Convient pour 2 personnes. Pas d’animaux, inter-
diction de fumer sur la propriété.

Email your FREE CLASSIFIED

50 words or fewer, to Trina.Winters@forces.gc.ca

CLASSIFIED ADS

Saxe Point, appartement d’'une chambre en sous-sol, a 2,5 km
de la porte de I'arsenal, entiérement meublé, buanderie dans
Pappartement, tous les services publics sont inclus. Park-
ing dans la rue avec entrée privée, remise. $1,300. Contact :
frankalexander1963@outlook.com.

Spacieux et charmant appartement de 2 chambres et 1 salle de
bain au sous-sol avec des plafonds de 8 pieds et un grand es-
pace de rangement dans un emplacement central incroyable
au 727 Porter Rd. Esquimalt. 825 pieds carrés despace de vie
lumineux avec un patio privé, une buanderie a Pintérieur et
une cuisiniére a gaz. Internet a haut débit et cable inclus. Dis-
ponible a partir du 15 aoiit. 2 000 $/mois + 200 $ de charges.
1 place de parking. Contact : 250-858-7037,

jesse@ilovevictoria.ca

Condo de 2 chambres et 2 salles de bain avec un concept ou-
vert et lumineux et des plafonds de 9°6”. Situé a Esquimalt
Town Square. Les caractéristiques intérieures comprennent
des étageres encastrées, des planchers de bois franc en chéne
blanc, des armoires sur mesure, un mur de briques récu-
pérées, des planchers chauffants dans la salle de bain et un
balcon avec vue sur les magnifiques jardins. Récemment ré-
nové : lit mural dans la 2éme chambre avec bureau escamot-
able, canapé et une étagere intégrée au comptoir de la cuisine.
1 place de parking sécurisée avec chargeur EV et casier de
rangement.

Contact : Kevin White, Macdonald Realty, 778-677-3420,
kwhite@macrealty.com, 1216carlisle.com

*The Lookout reserves the right to edit content for space or clarity.
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NCSM Windsor
promotions

présentées par le Capitaine de corvette Nguyen-Huynh, commandant, le 9 aoiit.

A L ) \

Le maitre de premiére classe (M 1) Joshua Mollins, Cook, est  Le matelot de deuxiéme classe Colten Hudson, opérations Le matelot de deuxiéme classe Amiee Lemleux, opérations
promu en compagnie de sa famille a son grade actuel. Le M sonar, est promu au grade actuel. sonar, est promu au grade actuel.

1 Mollins a également recu deux récompenses : un certificat

de réussite du NCSM Moncton pendant I’OP Projection et une

BZ pour son rendement exceptionnel et son dévouement a la

Force sous-marine du Canada et au NCSM Windsor.
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Ask about BG Protection Plan*

Wehere Dependability and Trust are a Priority... * under 80,000 km

784 Fairview Rd. « 250-383-5509 - tracksideautoservice.ca

This activity is free and its self directed. Cette activité est gratuite et autogérée.
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MILITARY
DISCOUNT
OFFERED

v/ Residential and Commercial storage /' Award winning, modern facility
v Individually alarmed lockers ' Easy monthly rentals
U-LOCK v Heated lockers v/ Easy access

selfstorage.ca 1621 Island Highway, ~ 250-478-8767
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Treatment Shouldn’t Feel Like Punishment

Addiction,
Mental

Health &
Trauma
Treatment

Powell River-based Sunshine
Coast Health Centre and the
Georgia Strait Womens Clinic
provide highly personalized
addiction, mental health and
trauma treatment for male and
female clients respectively.

Get daily 1-on-1 inpatient or
outpatient treatment tailored to
your unique needs.

Services include 24 hour-
medical service, psychiatric
assessment, EMDR, rTMS,
psychotherapy, hypnotherapy
and much more.

Serving the Department of
National Defence and Veterans
Affairs Canada since 2009.

- o ACCREDITATION CANADA
AGREMENT CANADA
l Driving Quality Health Services
Force motrice de la qualité des services de santé

+ BLUE CROSS"

ﬁ Sunshine Coast . ~ .
(ﬁ Hoalth Centre Georgia Strait
A Non-12 Step Mental Health Program WOMENS CLINIC

Admissions Toll Free Admissions Toll Free
1.866.487.9010 1.866.487.9040

schc.ca georgiastraitwomensclinic.ca



